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INTRODUCAO

A luta pelo desenvolvimento do nosso municipio paira no esplendor de uma nova
eleicao. E chegado o momento de tomar uma importante decisio, e escolher, através do voto, o
Prefeito e os representantes da camara municipal - os Vereadores- que irdo conduzir e tragar
as diretrizes do nosso municipio.

O objetivo do partido visa o fortalecimento das politicas publicas municipais em prol
do beneficio da sociedade civil, na busca de oportunidades para os amados tonantinenses,e
juntos lutarmos por uma gestdo publica aguerrida onde todos terao direitos humanos e
sociais garantidos e respeitados. Sendo assim, fortalecer as politicas publicas através de
parcerias conjuntas com diversos 6rgdos e entidades estatais, além de empresas do setor
privado, é uma meta, visando sempre o bem comum e a realizagdio do avango sécio-
econémico, do desenvolvimento cultural, agropecudrio, social, bem como a reestruturacao da
saude, da educacdo e da infraestrutura da cidade, dando clareza e objetividade para
realizagdes e inovagdes para uma nova construcao e implantagcdo do empreendedorismo onde
ira fortalecer o comércio da nossa querida cidade.

Este Plano foi elaborado de forma participativa com intutito democratico de reger
nossa cidade, incluindo nas agdes, a experiéncia da sociedade com cidadaos e liderangas
comprometidas, que nos passou transparéncia por meio de uma visdo humanista,
democratica, respeitosa, cidada e protegendo o meio ambiente.

As propostas apresentadas traduzem o anseio de uma gestdo realmente
comprometida com a populacdo tonantinense. Trata-se de uma proposta de politica publica na
qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social com a participa¢ao do povo.

A coletividade foi uma caracteristica muito importante para a criagdo desse plano,
pois foram tracadas metas em total acordo com a nossa realidade. A construgdo coletiva teve
um objetivo para além de somente reunir varias ideias, logo foram alcangadas decisdes
democraticas em um ambiente coletivo que busca a colaboracdo para o bem de toda a
sociedade. Sem este pensamento a administragdo publica ndo acontece de forma assertiva e

retificativa.



Vamos enfrentar com coragem e compromisso as nossas responsabilidades e os
desafios que estdo por vir, por isso nao iremos abrir mao da for¢a da mulher, do jovem, dos
idosos e de cada cidaddo de Tonantins. Faremos uma administracao agil e moderna para
promover o desenvolvimento econémico e o impulso da maquina pdblica municipal.

0 Modelo de Gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e
rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de
execucdo e meritocracia, também possibilitard a coleta e andlise de informacgdes preciosas
para a concepg¢do de novas solucdes para a cidade em médio e longo prazo. Solugdes que
levardo a cidade a atingir um posicionamento compativel com asua importancia na regido do
Alto Solimdes.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo com participagdo
cidada e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo de um candidato popular, cujas
propostas contemplam os objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade
que demandardao uma administracdo extremamente dedicada e competente, muito préoxima e

conhecedora das necessidades dos tonantinenses.



PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e os

projetos que a compoem.

v’ Diagnostico: analisa os situacio atual do municipio e os principais desafios a serem

enfrentados nos préximos anos para a area em tela.

v’ Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do Governo para as

areas a serem desenvolvidas.

v' Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhada com
as diretrizes.
v Projetos: sdo as agdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.

v Eixos Tematicos: as propostas sdo elecandas de acordo com o eixo administrativo a que
pertencem.



EDUCACAO

“O futuro comeca pelas as criancas!”

A Educacdo é um direito previsto na Constituicdo Brasileira de 1988 e um dos
maiores pilares para um desenvolvimento pessoal e da sociedade como um todo. E dever do
Estado e do Municipio garantir esse direito as geracdes desde as creches, até o Ensino
Fundamental II, e garantir a jovens adultos que ndo concluiram seus estudos de forma regular,
a oportunidade de finalizar essa etapa de suas vidas, lhes garantindo uma instrucao de
qualidade, pautada nos principios da nossa constituicao.

Por meio desta se adquire senso critico, gera mais conhecimento, qualidade de vida e
proporciona uma evoluc¢ao constante do mundo no qual vivemos.

Objetivo: Dar garantia a uma educagao de qualidade e eficiente para criangas, jovens
e adultos, assim dispondo de todos os instrumentos, estrutura e pessoal qualificado para

assegurar esse direito.

v Revisdo do Plano de Cargos e Carreira para os professores;

v Realizar anualmente atividades culturais e esportivas dentro das escolas a nivel
escolar e municipal na area estudantil;

v" Compromisso de cumprir as precatérias do FUNDEB, quanto aos 60% destinados aos

professores;

Garantia de pagamento do piso salarial aos professores;

Promoc¢ao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;

Reforma, reestruturacdo e recuperacgao da rede municipal como um todo;

<N X X

Garantir o permanente didlogo com os professores e demais servidores da

educacdo;

v Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados para a sede municipal;

v" Reestruturacio da biblioteca municipal e implantacdo de um centro de pesquisa
municipal, com o enriquecimento do acervo bibliotecario, ambientes de pesquisas

climatizadas e aconchegantes;

v" Realizacio de cursos de formagdo continuada para os professores;
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Implanta¢ao do Programa de Informatica nas escolas;
Climatizacdo de todas as escolas;

Premiacgdes aos professores destaques anual;
Ampliar o nimero de vagas para educagdo infantil e creche;

Calendario escolar voltado a realidade local, com o objetivo de diminuir a evasao
escolar em periodos de vazante ou cheia;
Construcao de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para o uso da

comunidade, principalmente nos fim de semana;

A secretaria de educacdo oferecera cursos preparatorios para ENEM direcionado a

alunos do 32 ano ensino médio;

Criar um sistema permanente de formacao para os professores em parceria com as

instituicoes universitarias e profissionalizantes;

Ampliacao do atendimento aos portadores de necessidades especiais em parceria com

Associacdo Pestalozzi e outras oraniza¢des nao governamentais.
Fazer cumprir as metas contidas no PME -Plano Municipal de Educacao;

Padronizar e ofertar o fardamento escolar municipal, materiais didaticos a todos os

alunos da Rede Municipal de ensino;

Construir uma escola padrdo nas comunidades de Sdo José do Amparo, Sdo Francisco

e Santa Cruz;

Construir um ginasio Poliesportivo na Escola Municipal Santo Expedito;
Contrugdo de uma escola padrdo no Bairro José Cordeiro;

Melhorar a qualidade da merenda escolar;

Fazer cumprir o pagamento do auxilio alimentacdo aos servidores e auxilio localidade

aos professores da zona rural;

Realizar junto com a equipe da Seduc e equipe de engenharia da prefeitura, estudos

de reativacdo e reforma da Escola Estadual Sao Francisco;
Conclusdo da construgdo da escola estadual na comunidade Sado Francisco;
Criacao do Nucleo da UEA-Universidade do Estado do Amazonas;

Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes através de parceria com o CETAM,;
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Contrugdo da Casa do Professor nas comunidades rurais;

Realizar um vestibular local disponibilizando 10 vagas de medicina com total 6nus da

prefeitura municipal;

Estabelecer como rotina a visita de equipe de supervisao das escolas da zona rural.

SAUDE

“Cuidar da saude é cuidar da vida”

Objetivo: Cumprir com os trés principios que norteiam o SUS, que sao:

Universalidade, Equidade e Integralidade. A participacdo popular serd de extrema relevancia

para nosso governo, para isto, devem ser reestruturados os Conselhos e as Conferéncias de

Saude, que visam formular estratégias, controlar e avaliar a execuc¢do dapolitica de sadde.

v

\

Aumento de central das ambulancias (Ambuldncia na sede e ambulanchas na zona
rural), visando facilitar o deslocamento dos enfermosresidentes na sede e na zona rural;
Ampliar o financiamento com recursos federais para acao de média complexidade;
Garantia e melhoria do acesso aos servicos das redes publicas de saude;

Ampliacdo e contratacdo dos servicos especializados de atendimento médico hospitalar
por profissionais na area de: ginecologia, pediatria, cirurgido geral, entre outras
especialidades;

Implantacao do projeto UBSs (Unidades Basicas de Saude) nos bairros, para promover
melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos das unidades existentes,
garantindo atendimento preventivo de satide a toda populagdo que precisa e construgdo
de novas UBSs noas bairros Sao Cristévao e José Cordeiro;

Ampliacao e restruturagdo da UBS de Sao Francisco;

Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na sadde visando a
prevencao de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

Cursos intensivos para capacitacdo na atuacdo dos agentes de saude e agentes de
endemias;

Distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como pressdao alta, diabetes,
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colesterol e outros;

Recuperacdo da estrutura dos equipamentos de sadde (postos de PSF) ja existentes que
atualmente encontra-se em mau estado de conservagdo e com servigos deficitarios;
Promocdo de campanhas itinerantes na UBS Fluvial, em todos as comunidades, voltadas
a exames oftalmolégicos, diabéticos, ginecoldgicos e urolégicos;

Manter, melhorar e ampliar os Programas de Saude do Governo Federal;

Ampliacdo e reestruturacdo do Hospital Frei Francisco, através de parceria com o
Governo do Estado, para o aumento de consultérios médicos e leitos de enfermarias

clinicas e cirturgicas;

Reduzir o tempo de espera para consultas médicas e exames nos Hospital Frei Francisco,
contratando mais profissionais de saude;

Melhorar a distribuicao gratuita de medicamentos em parceria com oGoverno
Federal, Estadual e Municipal;

Aquisicdo e estruturacao de uma Casa em Manaus, que possa servir permanentemente
como Casa de Apoio aos pacientes em TFD- Tratamento Fora de Domicilio!

Realizar campanha nos bairros de visita domiciliar com a Equipe Multidisciplinar, com
servicos diversos de saude bucal, vacinac¢do, planejamento familiar, satide da mulher,
DST, pratica de exercicios fisicos, saude dos idosos etc.

Realizar campanhas para reabilitacdo de pessoas edéntulas, com disponibiliza¢do de
proéteses dentarias de qualidade;

Equipar a Unidade Mista de Tonantins com raio X, ultrassom e outros.

Realizacdo de campanhas de vacinacao de caes e gatos.

INFRAESTRUTURA

Objetivo: Reestruturar a sede e localidades a fim de atender as necessidades estruturais visando

a conservacao do patrimonio publico e ambiental.

v
v
v
v

Construcao do Prédio da Prefeitura.
Realizacdo de obras de pavimentagdo asfaltica em bairros periféricos e centrais;

Construgdes e melhorias dos ramais;

Programar e adequar a infraestrutura fisica da rede municipal de sadde;
9
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Reforma e reestruturacao da Delegacia em parceria com o Governo Estadual;
Reforma do mercado municipal com a constru¢do de um moderno centro de

abastecimento que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos
consumidores, bem como condi¢des de armazenamento e comercializacdo para os
agricultores familiares;

Implantagao de Plano de Gestdo dos Residuos So6lidos com direcionamento a coletado
lixo em cumprimento a legislacdo vigente;

Melhoria da lluminac¢do das vias da sede municipal e vias rurais;

Manuten¢do das estradas do municipio e conclusdo da construgdo da Ponte do Manaca,
melhorando as condi¢cdes para o escoamento da producado agricola do municipio, bem

como o transito de pedestres e alunos;
Construcao da Ponte do Igarapeacu, que liga Sdo Francisco a estrada velha!

Melhoria na ilumina¢do dos campos de futebol;
Construcao de um novo cemitério municipal;

Construcao de boeiros para o escoamento das dguas pluviais na sede, principlamente

onde costumeiramente a agua fica empossada. .
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DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Objetivo: Desenvolver uma administracdo ambiental sustentavel, garantindo aos agricultores o acesso
ao conhecimento e instrumentos para uma boa atuacao no campo e educando a nossa populacdo para

um olhar atento ao meio ambiente.

v' Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais e regionais;

v Construgdes, ampliagdes e manutengoes dos ramais em todo territério municipal;

v Implantacdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e capacitagdo) de
acordo com a aptidao de cada povoado;

v Estimulo a constituicio de microempresas, associacoes, cooperativas e sindicatos
para autogestao, por meio de cursos de capacitacdo voltados aos produtores rurais,

v’ Criacdo de cooperativas e associacdes para beneficiamento e venda da producio
agricola;

v Programa de fortalecimento e incentivo de producio agricola orginicana agricultura

familiar;

v' Comemoragido do dia do Agricultor, dando a devida valorizagio aos produtores
rurais;

v Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva;
v’ Trabalhar em a¢des que estimulem a reducio de plastico na area do municipio;

v' Promover Mutirdo Anual voltado a limpeza e conscientizacio sobre o descarte de
lixo;
v" Projeto para limpeza periddica dos nossos igarapés econservacdo das nascentes;

v/ Aumentar os investimentos no Projeto Manejo de Lagos;

v' Aquisi¢do de um barco frigorifico através de parceria com o Governo do Estado, para
armazenamento e escomento da producao do Manejo de Lagos;

v' Construcdo de um mercado no Bairro Sdo Francisco e outro no Bairro Sio Crist6vio;
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Implantagao do Plano Ambiental Municipal;
Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de arvores nativas;

Implantar o banco de mudas do municipio.

< XX

Desenvolver projeto de arborizacdo urbana por toda sede (arvores nativas), com o

objetivo de tornar o municipio um lugar mais sustentavel ambientalmente;

v Implantacdo de projetos de saneamento basico das areas rurais com a construcio de
fossas sépticas e sanitarios, através de recursos especificos do Governo Federal,
Estadual e Entidades ndo Governamentais, com objetivo de despoluicdo das aguas;

v Buscar junto a unido recursos, afim de, implantar saneamento basico em 100% do
municipio;

v’ Criagdo do Programa “Tonantins Sustentavel” com programas educacionais voltados
para reeducacdo do consumo e a preservacdao ambiental. Campanhas Educativas,
semindrios, foruns, debates e workshops visando a melhoria da qualidade de vida da
populacdo de Tonantins;

v" Ampliar e melhorar o abastecimento de 4gua em regides do municipio que ainda sofrem

com a escassez hidrica;

v Incentivar e acompanhar os Produtores nos perimetros de Fruticultura (banana, melio,
melancia e outras);

v' Incentivar e acompanhar os Produtores de Agricultura de Subsisténcia (milho, feijao e

mandioca).

v Construcido de um flutuante para auxiliar os produtores rurais no escoamento da produgio
agricola;

v Realizagdo de cursos de capacitagdo para manejadores de lago;

v’ Apoiar o Manejo Florestal.
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CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

“Revitalizar o passado e construir novas historias”

Objetivo: Promover, por meio de agdes e projetos, acesso a cultura e desporto, buscando o

desenvolvimento também do turismo local.

Incentivar o protagonismo jovem através de politicas publicas desenvolvidas

especificamente para esse grupo, assim contribuindo para a formacdo de jovens mais

auténomos e atribuidos de valores, assegurando uma proposta de transformacgao social.

v
v

NN NN

ANANEN

v
v

v

v

Criar o plano municipal de cultura;
Centro cultural: incentivar na exposicao de feiras com produtos artesanais, apoiando e

valorizando os trabalhos artesanais;

Implantagao de escolas de musica para jovens e criancas de baixa renda;

Implantar o Festival de Musica de Tonantins;

Assegurar a realiza¢do anual da Festa do Municipio;

Elaborar Calendario anual de eventos culturais municipais para fins turisticos e com a
finalidade da manutencgdo efetiva dos eventos;

Resgatar e fomentar os festejos de manifestacdes culturais (festas juninas, carnaval,
Festival de Quadrilhas Junina, boi bumba, natal e réveillon).

Criar o evento “Semana da Juventude”;
Construcao de um centro cultural;
Construcao de casardes para os bois bumbas;

Criar os Conselhos do Esporte e Juventude;
Instituir calendario anual de competi¢cdes esportivas;

Ampliar a oferta de modalidades esportivas, assim abrindo um leque de
possibilidades para os atletas tonantinenses;

Realizar os Jogos Escolares de Tonantins anualmente (JET);

v' Ampliar a oferta de atividades que estimulam um estilo de vida ativo;

v

v
v

Desenvolver seminario desportivo, com palestras, mini-cursos e vivéncias em
diversas modalidades esportivas;
Capacitar grupos técnicos esportivos;

Desenvolver projeto de Atletismo entre criancas e adolescentes;
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v’ Desenvolver projetos de categorias de base para modalidades desportivas;

v" Estudar a implantagdo de Programa Bolsa Atleta Municipal.

v' Promover o incentivo a pratica de modalidade de lutas.

v" Criagdo do festival da agricultura para promocao dos agricultores e da cultura rural;
v’ Criacdo de um programa municipal de valorizacdo dos artistas da terra;

v' Construgdo de um ginasio poliesportivo na sede.

ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO,EMPREGO E
RENDA

Objetivo: As propostas elencadas neste Plano buscam garantir uma melhor qualidade de vida
para a populacdo tonantinense que necessita desta Politica Publica e reforca um compromisso

de tornar possivel uma transformacao na dinamica da vida dos usuarios desta politica.

v Incentivar a populagio para o empreendedorismo, gerando mudangas e

oportunidades reais, podendo ser projetos ou negocios no cotidiano das pessoas;

v Programa de orientacdo para prevencio de alcoolismos e drogas;
v Implantar projeto: Centro de Referéncia da Mulher com objetivo de coibir a violéncia
familiar contra a mulher;

v' Realizar rotineiramente atividades no Centro do Idoso, com visitas de equipe multidisciplinar e
disponibilizagdo de servigos diversos, como corte de cabelo, manicure, etc.

v’ Capacitacio dos conselheiros tutelares para atuacio efetiva e correta de suas funcdes;

v' Revisdo do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais fazendo a busca ativa
para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a
informacgao

Concluir mapeamento do municipio, com a territorializacdo dos CRAS definidas;
Implementar vigilancia socioassistencial no municipio, com profissional do servico

ANIAN

social, exclusivo nesta area;
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Desenvolver educacao permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma de
melhorar a qualidade de atuagao dos profissionais através do que é mostrado e utilizado
no cotidiano dos servicos;

Firmar parceria com o PREVBARCO;

Manter atendimento assistencial na Casa de Apoio.

Dar continuidade e implementar os projetos em execucdo na Assisténcia Social do
Municipio.

Ampliar o Projeto Crianca Feliz;

Ofertar cursos profissionalizantes para o publico atendido pelos programas sociais,
assim como capacitacdo dos municipes que ja trabalham ou tem alguma experiéncia
nas areas dos cursos ofertados;

Desenvolver projetos de geracao de emprego e renda no municipio, como feirinhas

artesanais, confecg¢do, agricultura familiar e culindria local;

Criar espagos que potencializem a participac¢do ativa de jovens tonantinenses

nas decisoes politicas locais;

Criar o Programa - apoio ao empreendedor individial;

Criar novo conjunto de casas populares para as populagdes mais vulneraveis, visando
reduzir o déficit habitacional no municipio e na comunidade Sao José do Amparo;

Implementacado de plano para erradicacao de casas sem condigdes minima de moradia.
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OBJETIVOS E PRINCIPIOS
DE ATUACAO DO GOVERNO

Este Plano de Governo considera os anseios da comunidade tonantinense, que acredita em dias
melhores e um governo que tranforme Tonantins, a médio e longo prazo, em uma das melhores cidades do

Alto Solimoes para se viver, trabalhar e conhecer.

Para isso, lutaremos para ser:

v Referéncia em reducio de déficit habitacional;
v' Uma cidade com minimos indices de pobreza e desigualdade extrema mais
integrada cultural esocialmente;

v Reconhecida pela producio cultural e agricola.

v" Uma cidade referéncia em educacgio publica do Estado;

v" Uma cidade cujo sistema béasico de satde apresenta eficiéncia, tanto na qualidade do
atendimento, quanto do nimero de beneficiados;

Para atingir tais metas nos propomos:

v’ Realizar juntamente com a Cdmara Municipal a Lei da Estrutura Adminstrativa

do Muncipio, adequando-a a realidade local;

v Instituir a equipe gestora que ird estudar a Elaboracdo do Plano Diretor do
Municipio;

v Analisar e atualizar toda a legislagdo municipal vigente;

v Criagdo da Secretaria para assuntos indigenas;

v" Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacido dos servigos publicos
municipais;

v' Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as
demandas e ao crescimento dapopulagao;

v Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do
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patrimoénio natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento da
cidade;

Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas tonantinenses;
Contribuir para a forma¢do de um ambiente de neg6cios competitivo para o
crescimento econémico sustentavel;

Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economiade

Tonantins;

Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo,
aproximando-o dos cidadaos;

Estabelecer uma perfeita integragdo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais.

Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos do municipio;
Reduzir os indicadores de pobreza elevando o IHD(Indice de desenvolvimento Humano) da
cidade.

Atuar numa gestdo efetivamente democratica com espagos de discussoes e

féruns populares.
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